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Kinnitatud
Direktori Kk nr 1-15.2/1; 31.08.2023

EESTI ESIMESE ERAKOSMEETIKAKOOLI
OPPEKORRALDUSEESKIRI (OKE)

Oppekorralduseeskirja reguleerimisala

Oppekorralduseeskiri on Eesti Esimeses Erakosmeetikakoolis (edaspidi kool)
Oppekasvatustodd reguleeriv dokument, mille koostamise aluseks on Haridus- ja
teadusministri méarus ,,Kutsedppeasutuse arendustegevust ja dppekasvatustood
kasitlevate kohustuslike dokumentide nduded ja dokumentide pidamise kord.
Oppekorralduseeskirja  rakendamiseks vajalikud korrad ja juhendid esitatakse
Oppekorralduse lisadena.
Oppekorralduseeskiri reguleerib koolis kutsedpet keskhariduse baasil.
Oppekorralduseeskirja ja selle muudatused kinnitab kooli direktor késkkirjaga.
Oppekorralduseeskirja sisust ja muudatustest teavitab dppijaid 6petaja, arendusdirektor
vOi kooli direktor sissejuhatus Opingutesse ainetundides ning kajastatakse Opilaste
puhkeruumi infostendil.
Kooli direktoril on digus kehtestada téiendavaid 6ppekorralduseeskirja rakendamiseks
vajalikke juhendeid ja kordasid, mis esitatakse dppekorralduseeskirja lisadena.
Oppekorralduseeskirja muudatused tehakse reeglina enne dppeaasta algust.
Oppekorralduseeskiri on avalikustatud kooli kodulehel.
Oppekorralduseeskirjas maaratakse:
Oppekorralduseeskirja reguleerimisala, sealhulgas Opilaste teavitamise kord
Oppekorralduseeskirja sisust ja selles tehtud muudatustest;
Oppekorralduse alused, sealhulgas kasutatavad mdisted, dppevormide rakendamine,
Oppekasvatustdoo kavandamise ja labiviimise pdhimotted, e-Gppe labiviimise
pdhimotted;
Opilaste vastuvotu kord,;
varasemate dpingute ja varasema tdokogemuse arvestamise tingimused ja kord;
praktilise t60 korraldus, sealhulgas tddohutuse alase juhendamise tingimused ja kord;
praktika korraldus, dokumentatsioon ja hindamine;
Oppest osavotu arvestamise tingimused ja kord;
Oppetd6 péeviku taitmise tingimused ja kord;
uldised hindamispdhimdtted, -kriteeriumid ja Gppetddpaevikus kasutatavad tahised;
0 Oppevolgnevuste arvestamise alused, dppevdlgnevuste ennetamise ja likvideerimise
tingimused ja kord;
1 tugiteenuste osutamise tingimused ja kord,;
2 akadeemilisele puhkusele lubamise tingimused ja kord;
3 Opilase staatus, tema digused ja kohustused;
4 toetuste ja stipendiumite méaramise ja maksmise tingimused ja kord;
5 Opilaste koolist véljaarvamise tingimused ja kord,;
6 Oppekorraldusega seonduvate otsuste vaidlustamise tingimused ja kord;
7 l6pueksamite labiviimise tingimused ja kord;
8 muud kisimused.

2 Oppekorralduse alused
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2.1 Oppekorralduseeskirjas kasutatavad mdisted
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2.18

2.19

2.1.10

2.1.11

2.1.12

2.1.13

2.1.14
2.1.15

2.1.16

2.1.17

2.1.18

KutseGpe on Oppimis-, Opetamis- ja korraldustegevuste kogum, mille eesmark on
kutsehariduse omandamise vGimaldamine.

Tasemedpe on kutsedpe, mille kédigus omandatakse kindlale kutsetasemele vastav
kvalifikatsioon, mis vGimaldab juurdepaasu jargmise kutsetaseme Oppele.
Taiendusdpe on kutsedpe, mille kdigus omandatakse Uksikkompetentse.

Oppekava on 6pingute alusdokument, milles méaaratakse kindlaks kutse-, eri- ja
ametialase 6ppe eesmargid ja tlesanded, saavutatavad 6pivaljundid ning seosed Eesti
kvalifikatsiooniraamistikuga, Opingute alustamise ja IGpetamise nduded, Gppekava
moodulid ning nende maht koos dpivéljundite ja hindamiskriteeriumitega, moodulite
valiku vOimalused ja tingimused ning spetsialiseerumisvdimalused. Kutsestandardite
alusel maéaratakse dppekavades kindlaks 6ppe kdigus omandatavad osakutsed.

Eesti kutsehariduse arvestuspunkt (EKAP) on 6ppemahu arvestusuhik, mis néitab
Oppekavas kirjeldatud dpivaljundite saavutamiseks kuluvat hinnangulist Opilase t60
mahtu. Uks arvestuspunkt vastab 26 tunnile dpilase toole teadmiste ja oskuste
omandamisel.

Moodul on dppekava terviklik sisulihik, milles kirjeldatakse kompetentsusnduetega
vastavuses olevad opivaljundid.

Opivéljundid on 6ppimise tulemusel omandatavad teadmised, oskused ja hoiakud, mis
on kirjeldatud 6ppekava, mooduli, teema vOi Oppeaine labimiseks vajalikul miinimum-
tasemel. Opivéljundite saavutamist miinimumi Uletaval tasemel hinnatakse
mitteeristavalt (arvestatud, mittearvestatud).

Oppekava moodulite rakenduskava on mooduli kirjeldus, milles tapsustatakse
mooduli dpivéljundid, sisu, 6ppemeetodid, hindamine ja dppematerjalid.

Hindamine on Gppeprotsessi osa, mille kdigus antakse diglane ja erapooletu hinnang
Opilase omandatud kompetentside taseme vastavuse kohta Oppekavas Kkirjeldatud
Opivaljunditele.

Hindamismeetod on teadmiste, oskuste ja hoiakute omandatuse tbendamise viis, mis
vOib olla oskuste demonstratsioon, OGpimapp, esitlus, praktiline t60, essee, test,
rihmat6o, jms.

Hindamiskriteerium Kirjeldab hindamismeetoditega tdendavate teadmiste, oskuste ja
hoiakute oodatavat taset ning ulatust. Hindamiskriteerium sonastatakse opivéljundite
alusel, kuid oluliselt suurema detailsusega.

E-0pe on erinevaid info- ja kommunikatsioonivahendeid kasutades labiviidav Gppetdo,
mis vBib toimuda nii koolis kui ka valjaspool kooli.

Opingud on &pilase tegevus dppe- ja tddkeskkonnas dppekavaga seatud eesmarkide ja
opivaljundite saavutamiseks ning need toimuvad kontaktGppe, praktika ja iseseisva
toona.

Nominaalne 6ppeaeg on dppekava téitmiseks arvestatud aeg.

Oppevormid on statsionaarsed v&i mittestatsionaarsed. Statsionaarse Gppe puhul
moodustab Opilase iseseisev t60 vdhem kui poole Gppekavajargsest dpingute mahust.
Mittestatsionaarse Oppe puhul moodustab Opilase iseseisev t66 Ule poole
Oppekavajargsest dpingute mahust.

Oppevdlgnevus on moodulis ettenahtud todde (arvestus, test, iseseisev td6 vms)
negatiivne tulemus voi tegemata jatmine.

Individuaalne 6ppetddgraafik on dokument, mis koostatakse dpilasele, kes tervislikel,
perekondlikel vms pdhjustel ei saa Oppetdos osaleda tunniplaaniga ettendhtud korras ja
aegadel.

Individuaalne Gppekava on Opilase jaoks koostatud Gppekava, mis loob Oppijale
tingimused vdimetekohaseks dppimiseks ja arenemiseks.
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2.1.19 Opingud on Bpilase tegevus dppe- ja tdokeskkonnas dppekavaga seatud eesmarkide ja
Opivéljundite saavutamiseks ning need toimuvad kontaktdppe, praktika ja iseseisva
toona.

2.1.20 Kontakt6pe on dpivaljundite saavutamiseks korraldatav loeng, praktiline t66 vdi muul
viisil toimuv 0Oppetdd, mis on suunatud mooduli dpivaljundite omandamiseks
tunniplaani alusel. Kontaktdpe toimub dppekeskkonnas (sealhulgas e-Gppes), milles
osalevad nii dpilane kui Gpetaja.

2.1.21 Praktiline t66 on teadmise ja oskuste rakendamine dppekeskkonnas.

2.1.22 Praktika on dppekava osa, mille ajal dpilane taidab praktikajuhendaja juhendamisel
kindlate Gpieesmarkidega t06- ja dppelilesandeid.

2.1.23 Iseseisev t60 on vajalike teadmiste omandamine iseseisvalt Opetaja poolt méé&ratud
ulesannetele ja on Opetaja poolt tagasisidestatud. Iseseisva t60 teemad, tegevused,
vajalikud materjalid, vahendid ning sooritamise aeg ja hindamine méadaratakse mooduli
rakenduskavas.

2.1.24 Varasemate dpingute ja varasema to6kogemuse arvestamine (VOTA) voimaldab
Oppijal kasutada varasemaid Opi- ja tdokogemusi.

2.1.25 Koolipere moodustavad kooli direktor, 6ppekasvatusala juhtivad tottajad, Gpetajad ja
teised t0otajad ning Opilased.

2.1.26 Opilaskond on kooli &pilased.

2.2 Oppevormid ja nende rakendamine

2.2.1  Oppetdd on korraldatud statsionaarses ja mittestatsionaarses 8ppevormis.

2.2.1.1  Statsionaarse dppe puhul moodustab dpilase iseseisev t66 vahem kui 50%
Oppekavajargsest opingute kogumahust.

2.2.1.2  Mittestatsionaarse 6ppe puhul moodustab dpilase iseseiseva to6 osakaal rohkem kui
50% Gppekavajargsest dpingute kogumahust.

2.2.2 Opilased voivad taotleda 6ppevormi vahetamist. Oppevormi vahetamine toimub 6pilase

esitatud avalduse alusel ja kinnitatakse direktori késkkirjaga.

2.2.3 Statsionaarne dpe jaguneb koolipdhiseks ja téokohapdhiseks Gppevormiks.

2.2.3.1  Statsionaarse dppevormi puhul on praktika ja praktiliste to6de osakaal vdhemalt
pool dppekava mahust.

2.3 Oppekasvatustod korraldus
2.3.1 Koolis viiakse l&bi kutsedpet, Gppekavariihmaks on juuksuritdo ja iluteenindus (ISCED
1012).
2.3.2 Koolis viiakse labi taseme- ja tdiendus@pet, mille aluseks on eriala kutsestandardid ,
riiklik dppekava, CIDESCO diplomidppe dppekava.
2.3.2.1  Tasemedpe on kutsedpe, mille kdigus omandatakse kindlale kutsetasemele vastav
kvalifikatsioon, mis vGimaldab juurdepaasu jargmise kutsetaseme oppele.
2.3.2.2  Taiendustpe on kutsedpe, mille kdigus omandatakse tiksikkompetentse.
2.3.3 Tasemedpe toimub koolis viiendal kutsetasemel.
2.3.3.1  Viienda taseme kutseGppe dpilane omandab teadmised, oskused ja hoiakud, mis
vastavad 5.kvalifikatsioonitaseme dpivéljunditele.
2.3.4 Opingud toimuvad kontakt- ja e-8ppe, praktilise t60 ja iseseisva téd vormis ja nende
osakaalud maératakse mooduli rakenduskavas.
2.34.1  Opingud nii filisilises kui ka virtuaalses 8ppekeskkonnas ja dpetaja juhendamisel
toimuvad kontaktGppena, sealhulgas praktilise tdona.
2.3.4.2  Opingud tookeskkonnas praktikajuhendaja juhendamisel toimuvad praktikana.
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2.3.4.3  Opingud, mille kéigus 6pilane taidab iseseisvalt kindlate eesmarkidega 6ppe- ja
toollesandeid ja mis on dpetaja poolt tagasisidestatud, toimuvad iseseisva toona.
2.3.5 Oppetdd toimub eesti keeles. Vene gruppides eesti ja osalise vene keelega.
2.3.6 E-Ope on erinevaid info- ja kommunikatsioonivahendeid kasutades labiviidav dppetdo,
mis vOib toimuda nii koolis kui ka véljaspool kooli, mille labiviimiseks kasutatakse info-
ja kommunikatsioonitehnoloogia vahendeid, digitaalseid dppematerjale, internetti jms.

2.4 Oppekavad

2.4.1 Oppekavaga maaratakse kindlaks kutse-, eri- ja ametialase 6ppe eesmargid ja
ulesanded, saavutatavad dpivéljundid ja seosed kutseseaduses kehtestatud
kvalifikatsiooniraamistikuga, dpingute alustamise ja I6petamise nduded, Gppekava
moodulid ning nende maht koos dpivéljundite ja hindamis kriteeriumidega, moodulite
valiku vBimalused ja tingimused ning spetsialiseerumisvdimalused. Kutsestandardite
alusel maéaratakse dppekavades kindlaks 6ppe kaigus omandatavad osakutsed.

2.4.2 Taseme0Oppe Oppekavad jagunevad riiklikeks 6ppekavadeks ja kooli dppekavadeks.

2.4.2.1  Riiklik 6ppekava on kutsekeskhariduse Gppekava koostamise alusdokument.

2.4.2.2  Kooli 6ppekava on dpingute alusdokument. Kooli 6ppekavad jagunevad esmadppe
ja jatkudppe dppekavadeks. Nii esmadppe kui jatkudppe dppekava voib olla
koostatud thisdppekavana.

2.4.3 Oppekava koosneb moodulitest.

2.4.3.1 Moodul on 6ppekava terviklik sisutihik, milles Kirjeldatakse

kompetentsusnduetega vastavuses olevad dpivéljundid. Mooduli maht
arvestuspunktides sdltub mooduli eesmargist ja dpivaljunditest.

2.4.4 Moodulid jagunevad pohidpingute, valikdpingute ja Glddpingute mooduliteks.

2.4.4.1  Pohidpingute moodulitega méaaratakse kutse-, eri- ja ametialal tegutsemiseks

vajalikud Gpivaljundid ja kohustuslikud spetsialiseerumisvalikud.

2.4.4.2  Valikdpingute moodulitega mééaratakse dpivaljundid, mis toetavad ja taiendavad

kutseoskusi vdi seonduvad tdiendava kutse vdi osakutsega.

2.4.4.3  Ulddpingute moodulitega mairatakse kdigi kutsekeskhariduse dppekavade (ihised

vOtmepéadevuste dppe dpivaljundid.

2.45 Mooduli rakenduskava on mooduli Kirjeldus, milles tapsustatakse mooduli
opivéljundid, sisu, 6ppemeetodid, hindamine ja dppematerjalid ning koostatakse igale
kooli dppekavale.

2451 Kool vBib muuta mooduli rakenduskava, séilitades vastavuse Oppekavaga,

muudatused kinnitab kooli direktor kéaskkirjaga.

2.5 Valikdpingute moodulite valimine

2.5.1 Valikmoodulis méaéaratakse Opivaljundid, mis toetavad ja tdiendavad erialaseid
kutseoskusi.

2.5.2 Valikdpingute moodulite planeerimisel lahtutakse nii kooli- kui eriala spetsiifikast.

2.5.3 Opilasel on igus valida valikmooduleid teistes Gppeasutustes.

2.5.4 Teises dppeasutuses labitud valikmoodulit saab arvestada VOTA taotluse esitamisel,
valikmooduli arvestamise otsustab kool VOTA korras.

2.6 Oppeaeg ja maht
2.6.1 Kutsedppes arvestatakse dppe mahtu Eesti kutsehariduse arvestuspunktides (edaspidi
arvestuspunkt). Uksarvestuspunkt vastab 26 akadeemilisele tunnile dpilase toole
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teadmiste ja oskuste omandamisel. Oppetéd maht Sppeaastas on 60 arvestuspunkti.
Arvestuspunkti lithendina kasutatakse akroniitimi ,,EKAP”.

2.6.2 Eesti kutsehariduse arvestuspunktisiisteem on raamistik opivaljundite kirjeldamiseks,
Opitulemuste tunnustamiseks, tlekandmiseks ja koondamiseks, kusjuures
Opitulemused voivad olla saavutatud nii formaalse, mitteformaalse kui ka informaalse
Oppimise teel.

2.6.3 Koolil on 6igus kohandada Opet nii, et dppekavaga seatud eesmargid ja dpivaljundid
saavutatakse keskmisest arvestuslikust dppeajast lihema voi pikema ajaga.

2.6.4 Oppeaeg koolis jaguneb kolmeks perioodiks:

- teooria ja praktiline t60
- praktika ning
- arvestused, kursusetdo kaitsmine ja I6pueksamid.

2.6.5 Oppeaasta kestus on vahemalt 40 nadalat Gppetédd ja vahemalt kaheksa nadalat
vaheaega. Oppevaheajad jagunevad: siigisvaheaeg, jouluvaheaeg, kevadvaheaeg,
suvevaheaeg.

2.6.6 Oppetdd toimumise ajad on reguleeritud tunniplaaniga.

2.6.7 Oppet6d maht on méaratud 6ppekavas.

2.7 Tunniplaan
2.7.1 Tunniplaan on Oppetd6 korraldamise alusdokument, mis koostatakse iga eriala ja
Oppegrupi jaoks lahtudes vastavast 6ppekavast ja dppetddgraafikust.
2.7.2  Tunniplaan sisaldab jargmisi andmeid:
1) Gppeaine nimetus;
2) Opetaja nimi;
3) tundide arv;
4) dppeaine toimumise aeg ja klassiruum.
2.7.3 Tunniplaan koostatakse reeglina kuni 1-4 n&dalaseks perioodiks. Muudatustest
tunniplaanis teavitatakse kooli kodulehel ja/v@i dpilaste puhkeruumi infostendil.

2.8 Individuaalne Gppekava

2.8.1 Individuaalne dppekava koostatakse dpilasele, kelle eriline andekus v@i pikema aegne
Opikeskkonnast eemal viibimine pdhjustab olulisi raskusi to6tada vastavale dppegrupile
koostatud mooduli kava alusel.

2.8.2 Individuaalse Oppekava taotlemiseks esitab Opilane avalduse, milles tuuakse selle
taotlemise pdhjused.

2.8.3 Individuaalne Gppekava rakendamise otsustab kooli direktor méérates individuaalse
Oppekava koostaja ja kinnitab kaskkirjaga.

2.9 Individuaalne Gppetoograafik

2.9.1 Individuaalse 6ppetoograafiku taotlemiseks esitab dpilane avalduse, millele on lisatud
Opilase poolt koostatud ja Opetajatega kooskdlastatud ajakava.

2.9.2 Individuaalse Oppetoograafiku alusel Gppimist vOivad taotleda Opilased praktika
perioodiks.

2.9.3 Individuaalse dppetodgraafiku alusel 6ppijale on kohustus sooritada kdik hinnatavad
ulesanded vastavalt dpetajate poolt mé&aratud aegadel.

2.9.4 Individuaalse dppetoodgraafiku taitmist jalgib kursusejuhendaja.

2.9.5 Volgnevuste korral on koolil Gigus I6petada Gpilase individuaalse 6ppetddgraafiku jargi
dppimine.
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3 Praktika ja praktilise t66 korraldus

3.1 Praktika ja Oppekeskkonnas toimuv praktiline t66 moodustavad véhemalt poole dppekava
mahust.

3.2 Praktilise t60, tooohutusalase juhendamise ja praktika korralduse nduded ja kord on
satestatud Eesti Esimese Erakosmeetikakooli tddohutusalase, praktilise t60 ja praktika
juhendis.

3.3 Praktilise t60 korraldus

3.3.1 Praktilise t60 eesmark on kutsealaste oskuste ja vilumuste omandamine. Praktiline t66
toimub Gppekeskkonnas juhendaja juhendamisel.

3.3.2 Praktilise t66 maht méaratakse mooduli rakenduskavas, planeeritakse 6ppeperioodiks
ja kajastub tunniplaanis.

3.3.3 Praktilisele todle saamise eelduseks on té6ohutusalasel juhendamisel osalemine.

3.4 Praktika korraldus

3.4.1 Praktika sooritamise kaigus kinnistab Opilane teoreetilisi teadmisi ja taiendab praktilisi
oskusi ning kujundab hoiakuid.

3.4.2 Praktikat on osaliselt vdimalik sooritada ka véljaspool kooli.

3.4.3 Praktika I6peb praktika dokumentatsiooni, aruande esitamise ja kaitsmisega.

4 Opilaste vastuvétu kord

4.1 Opilaste kooli vastuvdtu tingimused ja kord on esitatud kaesoleva eeskirja lisas (Lisal.
Opilaste vastuvdtu kord Eesti Esimeses Erakosmeetikakoolis), mille koostamise aluseks on
vBetud haridusministri maarus 16.04.2018.a nr 14 Opilaste kutseBppeasutusse vastuvdtu
kord.

4.2 Oppeaasta kestel vdetakse Opilane vastu kirjaliku avalduse alusel. Vastuvdtmise otsustab
vastuvatukomisjon ja kinnitab kooli direktor kaskkirjaga.

4.3 Oppetdd katkestanud ja kooli pooleli jatnud dpilaste vastuvétt kooli (ennistamine) toimub
samas korras kui uute Gpilaste vastuvétt.

4.4 Eksamiteks tagasi kooli ennistatud opilasel on vdimalik enne eksameid oma teadmisi ja
oskusi taiendada. Oppepéeva tasu kinnitab kooli direktor kaskkirjaga.

5 Varasemate dpingute ja varasema tookogemuse arvestamise tingimused
ja kord

5.1 Opilasel on &igus taotleda varasemate dpingute ja td6kogemuse arvestamist (VOTA)
Oppekava taitmisel.

5.2 VOTA tingimused ja kord on sétestatud dppekorralduseeskira lisas (Lisa 2. Varasemate
Opingute ja tookogemuste arvestamise tingimused ja kord Eesti Esimeses
Erakosmeetikakoolis).

5.3 Varasemaid oOpingute voi tookogemuse ulekandmist on vbimalik rakendada jargmistel
juhtudel:

5.3.1 Uleminekul thest koolist teise dpitud erialale voi uuele erialale;

5.3.2 katkestatud 6pingute jatkamisel samas koolis samal erialal;

5.3.3 eelneva erialase tookogemuse olemasolul.

5.4 Opilasel on digus tihes koolis alustatud pinguid jatkata vabade kohtade olemasolu korral
teises koolis sama kutse- vdi eriala dppekaval. Uleminekul teisele kutse- voi eriala
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Oppekavale peab dpilane sooritama eksamid ja arvestused, mida eelmise kooli 6ppekava ei
sisaldanud.

6 Akadeemilisele puhkusele lubamise tingimused ja kord

6.1 Akadeemiline puhkus on dpilase vabastamine Gppetd6 kohustustest.

6.2 Akadeemilist puhkust on voOimalik saada tervislikel pdhjustel kuni kaks aastat,
kaitsevaeteenistuse puhul kuni (ks aasta ning lapse hooldamiseks kuni lapse
kolmeaastaseks saamiseni.

6.3 Akadeemilist puhkust ja selle katkestamist taotletakse avaldusega. Akadeemiline puhkus ja
sellega seotud muutused vormistatakse kooli direktori kaskkirjaga.

6.4 Akadeemilisel puhkusel olijad kuuluvad kooli dpilaste nimekirja. Akadeemilise puhkuse
ajal on lubatud osaleda dppetundides ning sooritada arvestusi ja eksameid.

6.5 Akadeemilisel puhkusel viibinud dpilase 6ppeperioodi I8pukuupéev liikkub edasi puhkusel
oldud aja vorra.

6.6 Akadeemilisel puhkusel viibinud dpilane maksab dppemaksu graafiku jargi edasi kuni
Oppeperioodi nominaalaja I6puni, juhul kui kooli direktor ei otsusta teisiti.

6.7 Alates akadeemilise puhkuse I6pukuupédevast kahe nadala jooksul tuleb dppijal esitada
avaldus Opingute jatkamiseks vOi katkestamiseks, vastasel korral kustutatakse ta kooli
Opilaste nimekirjast.

6.8 Akadeemilist puhkust viimase perioodi Opilasele vdimaldatakse ainult erandjuhul
(arstitdendi alusel).

7 Opilase staatus tema igused ja kohustused

7.1 Opilase staatus
7.1.1  Opilane on kutsedppe tasemedppe dppekava jargi oppija.
7.1.2 Opilane kinnitatakse kooli dpilaste nimekirja direktori késkkirja alusel.

7.2 Opilase digused

7.2.1 Opilasel on digus:

7.2.1.1  kasutada kdiki kooli loodud v8imalusi hariduse omandamiseks;

7.2.1.2  osaleda dpilasesinduse valimisel ning kandideerida 6pilasesindusse;

7.2.1.3  kasutada Oppekavavalises tegevuses tasuta oma kooli ruume, raamatukogu, 6ppe-,
spordi-, tehnilisi ja muid vahendeid kooli kehtestatud tingimustel ja korras;

7.2.1.4  saada Opilaspilet;

7.2.1.5  saadatoetusi ja Gppelaenu dppetoetuste ja dppelaenu seadusega sétestatud
tingimustel ja korras;

7.2.1.6  saada toetust koolilduna kulude katmiseks kdesoleva seadusega satestatud
tingimustel ja korras;

7.2.1.7  sOidukulu hivitamisele Ghistranspordiseaduses satestatud tingimustel ja korras;

7.2.1.8  saada akadeemilist puhkust 6ppekorralduseeskirjas satestatud korras tervislikel
pohjustel kuni kaks aastat, aja- vOi asendusteenistuse taitmiseks kuni tiks aasta
ning lapse hooldamiseks kuni lapse kolmeaastaseks saamiseni;

7.2.1.9  saada Oppimise toetamiseks tasuta tugiteenuseid;

7.2.1.10 poorduda tervislikel pdhjustel dppetdo ajal tervishoiuteenuse osutaja poole;

7.2.1.11 kasutada teisi seaduse, kooli pdhimé&éaruse ja muude digusaktidega kehtestatud
digusi.

7.3 Opilase kohustused
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7.3.1  Opilasel on kohustus:

7.3.1.1  osaleda 6ppetdos, téites dppekava ja dppelilesandeid;

7.3.1.2  taita seaduste, kooli pohiméé&ruse, Oppekorralduseeskirja ja muude digusaktidega
kehtestatud kohustusi ning kanda vastutust nende rikkumise korral.

7.3.1.3  vo0tta osa tundidest ja téita Opetaja poolt antud tlesandeid;

7.3.1.4  mitte puududa koolist pdhjuseta;

7.3.1.5  jalgida tunniplaani, kinni pidada ettenahtud kellaaegadest;

7.3.1.6  hoida puhtust koolis ja kooli territooriumil, séilitada loengu ja praktikaruumide
kord ja puhtus ka sealt lahkudes;

7.3.1.7  osaleda ohutustehnika ja todkaitse instrueerimisel, téita ohutustehnika ja téokaitse
ndudeid;

7.3.1.8  kasutada heaperemehelikult kooli inventari, aparaate ja materjale;

7.3.1.9  kasutada séastlikult elektrienergiat ja vett;

7.3.1.10 hovitada koolile tekitatud materiaalse kahju;

7.3.1.11 kaituda koolis igati korrektselt:
a) suhtleb korrektselt teiste Opilaste, Opetajate ja klientidega,
b) telefonikdned tunnis, praktikal ja kliendihoolduse ajal on keelatud,
c) arvestuse ja eksami ajal klassist lahkumine on keelatud;

7.3.1.12 mitte tarvitada koolis alkohoolseid jooke ja muid uimastavaid vahendeid;

7.3.1.13 jargida korrapidajadpilase t60juhiseid;

7.3.1.14  osaleda kooli partnerite poolt valjapakutavatel Gritustel.

7.4 Opilase tunnustamine

7.4.1 Heade saavutuste eest Oppe- ja praktilises to6ds ja muudes koolielu valdkondades
tunnustatakse dpilasi jargmiselt:

7.4.1.1  Kkiitus (suuline voi kirjalik);

7.4.1.2  ténu (suuline voi kirjalik), dpilase erilised teened kooli ees;

7.4.1.3  kingitus;

7.4.1.4  aasta klienditeenindajaks valimine.

7.5 Opilase mdjutamine
7.5.1 Oppedistsipliini v6i kooli sisekorraeeskirja nduete mittetaitmisel pilase poolt,
rakendatakse jargmisi méjutusvahendeid:
a) maérkus (suuline voi kirjalik),
b) noomitus (suuline vai kirjalik),
c) direktori kaskkiri,
d) koolist véljaarvamine.

7.6 Oppestipendiumid ja rahalised toetused

7.6.1 Opilasel on 8igus saada Eesti Vabariigi Valitsuse ja kohaliku omavalitsuse volikogu
poolt kehtestatud korras ainelist abi vdi soodustusi.

7.6.2 Keskhariduse baasil tdiskoormusega Opilasel on Gigus saada Gppelaenu seadusega
kehtestatud korras ja tingimustel.

7.6.3 Opilasel on digus saada ja kasutada muid seadusega kehtestatud rahalisi toetusi ja
soodustusi.

7.7 Oppemaksu soodutus
7.7.1 Kogu 6ppemaksu tasumisel 10-ne péeva jooksul alates lepingu sélmimisest, kehtib 5%
soodustus kogu Gppemaksust.
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7.8 Opilasesindus

7.8.1 Opilasesindusse valivad &pilased igast dppegrupist tihe dpilase.

7.8.2 Opilasesindusel on Bigus otsustada ja korraldada iseseisvalt kooskdlas seaduse ja
seaduse alusel antud digusaktidega Opilaselu kisimusi, lahtudes dpilaste huvidest,
vajadustest, digustest ja kohustustest.

7.8.3  Opilasesindusel on &igus:

7.8.3.1  moodustada teiste koolide Opilaste ja Ulidpilastega liite ja organisatsioone

digusaktidega sétestatud alustel ja korras;

7.8.3.2  astuda rahvusvaheliste organisatsioonide lilkmeks v6i arendada nendega koosttod,;

7.8.3.3  valida kandidaat kooli ndukokku;

7.8.3.4  otsustada ja korraldada kdiki muid Gpilaselu kiisimusi, mis seaduse ja seaduse alusel

antud digusaktide kohaselt kuuluvad Gpilaskonna padevusse ning mis ei ole samadel
alustel antud kellegi teise otsustada ega korraldada.

8 Opilaste koolist valjaarvamise tingimused ja kord

8.1 Opilase viljaarvamine on tema kustutamine kooli 6pilaste nimekirjast. Opilase
valjaarvamine kooli 0ppijate nimekirjast vormistatakse kooli direktori ké&skkirjaga.

8.2 Opilase viljaarvamine kooli algatusel toimub jargmistel pdhjustel:

8.2.1 seoses dppekava tditmisega taies mahus;

8.2.2 0Oppetdds mitteosalemise tottu;

8.2.3 Oppedistsipliini rikkumise tottu;

8.2.4 0ppe I6pukuupaeva moddumisel;

8.2.5 Oppeteenustasu tahtajaks tasumata jatmisel;

8.2.6 esimese kursuse Opilaste puhul, kes pole mdjuva pdhjuseta dppeaasta alguses kahe
esimese nadala jooksul dppetddle ilmunud;

8.2.7 enesekohaste valeandmete teadliku esitamise korral;

8.2.8 kooli sisekorraeeskirja punktide 3, 4, ja 5 vastu eksimisel;

8.2.9 korduvate k&skkirjade saamisel;

8.2.10 mdjuva pdhjuseta dppetddle mitteilmumisel peale akadeemilise puhkuse I6pukuupédeva
moodumist, vastavalt punktile 6.7.

8.2.11 pdhjuseta puudunud d&pilane kustutatakse kooli Opilaste nimekirjast, kui ta on
Oppeperioodi jooksul puudunud rohkem kui 50% kontakttundide arvust.

8.3 Opilase algatusel vastava avalduse esitamise teel:
8.3.1 dpilase omal soovil;
8.3.2 teise kooli siirdumisel.

8.4 Muudel juhtudel:

8.4.1 pooltest sbltumatutel asjaoludel;

8.4.2 Opilase teovdimetuks tunnistamise korral,

8.4.3 Opilase tervisliku seisundi sobimatuse korral erialaseks dppeks arsti hinnangu alusel;
8.4.4 Opilase surma korral.

8.5 Oppija nimekirjast kustutamine edasijdudmatuse tdttu toimub jargmistel pdhjustel:

8.5.1 Kkooli teooria ja praktikaeksam on sooritamata;

8.5.2 kui oOpilasele ei ole vdimalik puudulike hinnete vGi Gppevolgnevuste tottu véljapanna
mooduli koondhinnet;

8.5.3 teoreetiliste teadmiste kirjalikes t66des 50% ulatuses poole aasta véltel puudulikud
hinded voi volgnevused,
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8.5.4 mahajéévus dppekava taitmisest 30 % ulatuses.

8.6 Opilase nimekirjast kustutamine vaéaritu kaitumise korral on véimalik jargmistel
juhtudel:

8.6.1 dokumentide voltsimine;

8.6.2 alkoholi vdi narkootiliste ainete kasutamine koolis;

8.6.3 kooli vara varastamine;

8.6.4 kooli vara tahtlikul rikkumine;

8.6.5 Oppekorralduse eeskirja voi sisekorraeeskirjade korduv eiramine.

8.7 Erandjuhtudel otsustab Gpilase nimekirjast kustutamise kooli néukogu ja kinnitab kooli
direktor kaskkirjaga (sh kooli maine kahjustamine, pilastevahelise vaenu 6hutamine).

8.8 Nominaalse Oppeaja I6ppemisel ja/vdi Gppekoormusest tuleneva dppekava mahu mitte
taitmisel, kooli dpilaste nimekirjast kustutatud Opilasele, véljastatakse dpitulemuste kaardi
alusel akadeemiline Giend, kuhu on maérgitud l&bitud I6ppenud moodulite mahud ja
koondhinded ning sooritatud eksamite tulemused.

9 Oppest osavdtu arvestamise tingimused ja kord

9.1 Arvestust Opilaste dppedistsipliini nduete jargimise le peavad dpetajad Oppetdopéevikus.

9.2 Opilastel on kohustus osaleda dppetdds vastavalt Gppekorraldusele ja tunniplaanile.

9.3 Oppetddst puudumise fikseerib dpetaja Gpperiihma dppetdd- vai praktikapaevikus.

9.4 Lubatud puudumiste arv on dppeperioodil 100 tundi.

9.5 Opilane on kohustatud teatama puudumise p&hjustest esimesel vimalusel ja esitama
puudumist pdhjendavad dokumendid dppetddle naasmisel.

9.6 Puudumine loetakse pdhjendatuks:

9.6.1 Opilase haigestumise korral (nGutav meditsiiniasutuse tdend);

9.6.2 lahedase surma korral;

9.6.3 ametiasutuse (Politseiamet jms) teatise pdhjal;

9.6.4 kooli juhtkonna poolt mé&&ratud esindamisilesannete taitmisel;

9.6.5 0pilase isikliku suulise vdi kirjaliku péhjendatud avalduse p&hjal.

9.7 Oppetddst osavottu jalgib ja annab tagasidet pilasele, kursusejuhendaja.

9.8 Pikema planeeritud puudumise korral esitab Opilane avalduse. Avaldusel peab olema
maérgitud Opilase nimi ja grupp, puudumise aeg ja pohjus.

10 Oppet6o paevik
10.1  Oppetdd paevik on kooli dokument dpilaste dppetegevuse ja dpitulemuste arvestuse
pidamiseks.

10.2  Oppetdo paeviku taitmine

10.2.1 Oppetdd paevikusse kantakse dppeainete ja/vdi moodulite nimetused, Gpilaste ees- ja
perekonnanimed, kuupdev, Oppetundide arv, Gppesisu luhikirjeldus, hinded, Gpetaja
allkiri; Opetatavate Oppeainete arvestuslikud ja kokkuvdtvad hinded, hindeliste
arvestuste ja eksamite hinded.

10.2.2 Opetaja kannab 6ppetdd paevikusse:

10.2.2.1

10.2.2.2
10.2.2.3
10.2.2.4
10.2.2.5
10.2.2.6

hinded sellel kuupé&eva lahtrisse, millal teadmiste kontroll I&bi viidi, kirjalike td6de
hinded hiljemalt nadala jooksul;

auditoorse, iseseisva ja praktilise t66 tunnid vastavalt tunniplaanile;

tunni toimumise kuupéeva;

tundide arvu;

tunni sisu (ké&sitletud teemad, iseseisev t00);

hilinejad (marge +) ja puudujad (mérge -).

Eesti Esimene Erakosmeetikakool Copyright 10



OPPEKORRALDUSEESKIRI

10.2.3 Opetaja teeb sissekanded paevikusse tunni toimumise paeval.

10.2.4 Oppevdinevuse likvideerimisel saadud tulemuse kannab @petaja péevikusse
kaldkriipsuga mitterahuldava hinde voi puudumismarke jarele.

10.2.5 Sissekannete digsuse eest vastutab dpetaja.

10.3  Oppetdo paevikus kasutatavad tahised

10.3.1 arvestatud-A;

10.3.2 mittearvestatud- MA,

10.3.3 kokkuvdttev hinne —K;

11 Hindamine

11.1  Uldised hindamise alused

11.1.1 Hindamise eesmérk on Opilase arengu toetmine tagasiside abil ning usaldusvééarse teabe
andmine Opingute labimise tulemuslikkuse kohta.

11.1.2 Hindamisel eristatakse kujundavat ja kokkuvotvat hindamist.

11.1.3 Kujundava hindamise kaigus antakse Opilasele tagasisidet, mis toetab Opilase
Opivéljundite saavutamist dppeprotsessi jooksul, valjendatakse Gldjuhul sénaliselt ja
selle eesmérk on korrigeerida Gppeprotsessi enne kokkuvdtvat hindamist.

11.1.4 KokkuvGtva hindamisega mdOddetakse &ppekavas vOi moodulis kirjeldatud
Opivéljundite saavutatust.

11.2  Kokkuvdttev hindamine v6ib olla eristav ja mitteeristav ja fikseeritakse vastava mooduli

rakenduskavas.

11.3  Hindamismeetodid ja —kriteeriumid

11.3.1 Hindamine toimub jooksvalt Gppet6d kaigus, mille tulemused kantakse BGppet6o
péevikusse ja on aluseks koondhinde saamisel.

11.3.2 Eksamineerijal v0i Opetajal on Gigus Gpilane teadmiste kontrollilt eemaldada keelatud
abivahendite vOi kaaslase abi kasutamise, samuti Opetajat vdi Opilasi solvava voi
halvustava kéitumise korral.

114  Positiivsele tulemusele sooritatud arvestuse/eksami/kaitsmise kordussooritus hinde

parandamise eesmargil ei ole lubatud.

11.5 Mooduli ja/vdi Gppeaine hinnet ei panda valja seoses vdlgnevustega (puudulik tulemus,
sooritamata t60), kui dpilane ei ole kasutanud vdimalust volgnevuse likvideerimiseks. Seda
arvestatakse kui Gppevolgnevust.

11.6  Hinnatavad kirjalikud arvestused hoitakse alles dpilase nominaaldppeaja 16puni.

11.7  Eristava ja mitteeristava hindamise skaalad ja hinnete kirjeldused

11.7.1 Eristav hindamine toimub jargnevalt teoreetiliste testide, kursusetd, kooli ja CIDESCO
eksami hindamisel: hinne*5” (vdga hea)- 91-100%, hinne “4” (hea)- 81-90%, hinne “3”
(rahuldav)- 70-80%.

11.7.2 Hindeline kirjalik v&i suuline t006 loetakse sooritatuks, kui tulemus jaab vahemikku 70%
- 100%. Mitterahuldava ja puuduliku tulemuse korral tuleb t66 uuesti sooritada.

11.7.3 Eristava hindamise puhul on piisavaks tulemuseks dpivéljundite saavutamine lavendi
tasemele vastaval voi seda liletaval tasemel ja seda véljendatakse hinnetega ,,3”, ,,4” voi
»d mning ebapiisavaks tulemuseks Opivéljundite saavutamine ldvendi tasemest
madalamal tasemel ja seda viljendatakse hindega ,,2”.

11.7.4 Numbrilise hindega valjendatakse Opivéljundite saavutatuse taset jargmiselt:
1) hinne ,,5” — ,,vdga hea” — Opilane on saavutanud Opivaljundid l&avendit Uletaval
tasemel, mida iseloomustab véljundite iseseisev, eesmargiparane ja loov kasutamine;
2) hinne ,,4” — ,hea” — Opilane on saavutanud dpivaljundid lavendit tletaval tasemel,

Eesti Esimene Erakosmeetikakool Copyright 11



OPPEKORRALDUSEESKIRI

mida iseloomustab valjundite eesmargiparane kasutamine;
3) hinne ,,3” — ,,rahuldav” — dpilane on saavutanud kdik dpivéljundid lavendi tasemel;
4) hinne ,2” — ,puudulik” — Opilane ei ole saavutanud kdiki Opivaljundeid lavendi
tasemel.

11.7.5 Mitteeristava hindamise puhul on piisavaks tulemuseks Opivaljundite saavutamine
lavendi tasemele vastaval vdi seda uUletaval tasemel ja seda valjendatakse sbnaga
»arvestatud”. Ebapiisavaks tulemuseks on dpiviljundite saavutamine 1dvendi tasemest
madalamal tasemel ning seda véljendatakse sonaga ,,mittearvestatud”.

12 Kursusetdo koostamine ja hindamine

12.1  Kursusetdo on kirjalik uurimustoo ja selle esitamine on kooli I6petamise tingimuseks.

12.2  Kursusettdde kaitsmised toimuvad 2-3 liikmelise komisjoni ees. Komisjoni kinnitab
kooli direktor kaskkirjaga.

12.3  Kursusettd kaitsmisele lubamise eelduseks on kursusettd retsenseerija positiivne
hinnang.

12.4  Kursusetto kaitsmine toimub reeglina viimasel perioodil.

125 Kursusetéd teema ja juhendaja valib Oppija ning teatab sellest
kursusejuhatajale méératud téhtajaks.

12.6  Koidetud kursusetdo esitab 6ppija madratud tahtajaks enne kaitsmist.

12.7  Kaitsmiskomisjonil on @igus ise maarata oma tookorraldus. Uldjuhul kuulatakse dra
kursuset6o kaitsja lihike kaitsekdne ja vastused komisjoni liikmete kusimustele. T66
hindamisel arvestab komisjon ka retsenseerija arvamust.

12.8 Kaitsmise tulemused protokollitakse ja alla kirjutavad kdik komisjoni liikmed.
Kaitsmise tulemused tehakse teatavaks vahetult peale protokolli vormistamist.

129 Kursusetod hindamisel voetakse arvesse t00 sisu ja vormistamist, dppija esinemist
kaitsmisel, tema suhtumist t60 tegemisse ja kursusetd6 koostamise juhendi taitmist (vt
Opilase siseveebis Kursusetdd koostamise juhend).

12.10 Hindamise aluseks on kursusetd¢ faktide Gigsus, lahenemise originaalsus, esitamise
vorm, dokumentatsioon ja bibliograafia, sissejuhatuse ja kokkuvotte esitamine ning
kaitsmine (eesti keeles).

12.11 Kursusetdd hindamiskriteeriumid

1) hinne,,5” (vdga hea) — td0 vastab juhendi nGuetele; kbiki ettendhtud teemasid on kasitletud
pohjalikult ja Ulevaatlikult; Gppija on informatsiooni esitanud &igesti ja usaldusvéarselt,
ststeemselt, vorreldes ja analtlsides, teinud jareldusi oma t66s; oskab hinnata ja analliisida
oma t60 tulemusi; vormistuslik tGlesehitus on loogiline ja korrektne, tapselt teostatud; hésti on
esile toodud omandatud teadmised ja ja saadud kogemus ning selgelt peegeldub todsse
suhtumine.

2) hinne ,,4” (hea) — t00 vastab juhendi nduetele; kasitletud teemas esineb ebatdpsusi; dppija
on informatsiooni esitanud Oigesti ja usaldusvéarselt; oskab hinnata oma t66 tulemusi;
vormistuslik lesehitus on korrektne, tapselt teostatud; viidatud on raskustele ja t66s esinenud
probleemidele; selgelt peegeldub t6dsse suhtumine.

3) hinne ,,3” (rahuldav) — t66 vastab juhendi nduetele; dppija on késitlenud teemat, hoolimata
mdningate t6dga seotud teadmiste puudulikkusest.

13 Lopueksamid ja hindamine

13.1  Kooli I6petamiseks peab Gpilane sooritama l16pueksamid, mis koosnevad teooria testist
ning praktiliste Glesannete sooritamisest.
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13.2  Opilane lubatakse I16pueksamitele direktori kaskkirjaga.

13.3  Kooli I6pueksamite labiviimise kord on kirjeldatud kéesoleva dppekorralduseeskirja
lisas (Lisa 3. Eksamite labiviimise kord Eesti Esimeses Erakosmeetikakoolis).

13.4  Kui Opilane ei ilmu eksamile valitud eksamipédeval, margitakse protokolli ,,ei ilmunud*.
Mirge ,.ei ilmunud® vordsustatakse lubatud korduseksamite arvu seisukohalt negatiivse
tulemusega.

13.5 Hilinenud Opilane paaseb eksamile eksamineerija loal. Hilinemine ei vGimalda lisaaega
eksami sooritamiseks.

13.6  Koolil on 6igus mitte lubada eksamitele dpilast, kellel on:

13.6.1 Oppevolgnevused;

13.6.2 Oppemaksuvdlgnevused,;

13.6.3 kaks direktori kaskkirja kooli sisekorraeeskirjade rikkumise eest.

13.7  Lopueksamite tulemustest teavitamise korraldab eksamikomisjoni esimees.

13.8 Eksamitel on keelatud kasutada abivahendeid vastava korralduseta eksamikomisjoni
poolt vGi eksamikaaslaste abi. Halvustava kditumise puhul eemaldatakse dpilane eksamilt.
Vastava korralduse teinud eksamikomisjoni liige kannab sellekohase markuse
eksamiprotokolli.

14 Oppevdlgnevuste arvestamise alused, dppevdlgnevuste ennetamine ja
likvideerimine

14.1  Oppevolgnevuste arvestamise alused
14.1.1 Oppet6d volglane on dpilane, kellel on mooduli 16ppedes see hindamata vai hinnatud
mitterahuldavalt (arvestatud, mittearvestatud).
14.1.2 Opilane on kohustatud likvideerima Oppevolgnevused jérelvastamise korras
Oppeprotsessi kaigus.
14.1.3 Oppevélgnevustest teavitab dpilasi Gppeprotsessi kaigus arendusdirektor,
14.2  Oppevdlgnevuste ennetamine ja selle likvideerimine
14.2.1 Oppevédlgnevuste likvideerimise vdimalusi tutvustatakse sissejuhatus Gpingutesse
ainetundides.
14.2.2 Oppevdlgnevused on vbimalik likvideerida jarelvastamisega. Jarelvastamine toimub
jargnevalt:
1) Kooli poolt véaljakuulutatud kuupdeval toimuvale jarelvastamisele peab
Opilane eelnevalt end registreerima;
2) Jarelvastamine on tasuline;
3) jarelvastamist on véimalik teha tiks kord iga puuduliku hinde kohta;

14.2.3 Oppevdlgnevused peavad olema likvideeritud enne praktika perioodi algust.

14.3  Opingute pikendamine dppevdlgnevute likvideerimiseks

14.3.1 Opilane vdib 8ppevdlgnevuste likvideerimiseks taotleda dpingute pikendamist, st 8ppe
I6pukuupéeva edasilikkamist kuni 6 kuu vdrra juhul kui on téidetud 6ppekoormusest
tulenev Gppekava maht.

14.3.2 Opingute pikendamine vormistatakse dpilase avalduse alusel. Avaldus tuleb esitada enne
Oppe I6pukuupdeva méddumist.

14.3.3 Auvalduses tuleb vélja tuua dppevdlgnevused ja pdhjused dppe pikendamiseks. Antud
avalduse alusel koostab arendusdirektor ajakava Gppevdlgnevuste likvideerimiseks. Kuli
antud kuupéevadeks dppevolgnevused likvideeritud ei ole, kustutatakse Gpilane kooli
Opilaste nimekirjast.

Eesti Esimene Erakosmeetikakool Copyright 13



OPPEKORRALDUSEESKIRI

15 Tugiteenuste osutamine
15.1 Ilgale kursusele on méé&ratud kursusejuhendaja, kes on nii kontakt kui ka tugiisikuks

opilase ja kooli vahelise info edastajana.
15.2  Opilasel on digus kasutada kooli raamatukogu teenuseid, kus lisaks raamatute

laenutamisele on vBimalus paljundada ja kasutada arvutit.

16 Oppekorraldusega seonduvate otsuste vaidlustamine

16.1 Oppekorraldusega seonduvate otsustega mittendustumisel on dppijal digus podrduda

kooli direktori poole kirjaliku avaldusega otsuse labivaatamiseks viie to0péeva jooksul

arvates otsuse teatavaks tegemisest.

16.2 Juhul, kui dppija soovib vaidlustada dppekorraldusega seonduvat otsust, p6ordub ta
otsuse teinud isiku poole ning véljendab selgelt oma soovi otsus vaidlustada.

16.3 Avalduse labivaatamiseks vOib avalduse saaja moodustada kolmeliikmelise komisjoni
ning kaasata komisjoni toosse antud valdkonna eksperte.

16.4 Avalduse esitanud Oppijat peab teavitama 30 pdeva jooksul pérast avalduse saamist
sellest, kas:

16.4.1 vaidlustatud otsus jaab jousse;
16.4.2 saadetakse otsus selle teinud isikule uuesti labivaatamiseks;

16.4.3 tihistatakse otsus ja tehakse samas asjas uus otsus.

17 Oppekorralduseeskirja rakendamine
17.1 Muudatusi 6ppekorralduseeskirjas tehakse tldjuhul enne Gppeaasta algust augustis.
17.2 Oppekorralduseeskirja ja selle muudatused kinnitab kooli direktor.

17.3 Muudatusi 6ppeaasta jooksul tehakse samas korras v&i juhul, kui muutub seadusandlus.
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